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FORORD

LOnnsstatistikk for funksjonærer iforsikringsvirksomhet 1, september 1975 er stort sett lagt

opp pa, salpmp. m41e soul for tidligere år.

En del, hovedall fra statistikken ble offentliggjort i Statistisk ukehefte nr. 5 1976.

Byrået utarbeider 104Ps0;atistikk for en rekke næringsgrupper. Statistikken for de enkelte

områder blir offentliggjort i 	rskilte publikasjoner i serien NOS. Dessuten gir publikasjonen Lønns-

statistikk oversikt over all lOnnsst,4tistikk som blir utarbeidd.

Arbeidet med statistiken har vmrt ledet av sekretær Sigrid Heistad,

Statistisk Sentralbyrå, Oslo, 4. februar 1976

Fetter Jakob Dierve

Liv EjOrniand



PREFACE

Wage statistics for salaried employees in insurance activity as on 1 September 1975 have been

compiled in the same way as in previous years.

Some of the main figures in these statistics were published in the Weekly Bulletin of Statistics

no. 5,1976.

Wage statistics for various groups of wage earners are compiled by the Central Bureau of

Statistics. The statistics are published in separate publications for each group in the series NOS;

Furthermore, the publication Wage Statistics gives a survey of all wage statistics being compiled.

This publication has been prepared under the supervision of Miss Sigrid Heistad.

Central Bureau of Statistics, Oslo, 4 February 1976

Petter Jakob Bjerve

Liv Bjørnland
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PRINSIPPER OG DEFINISJONER

T. Omfanget av statistikken

Lønnsstatistikken for funksjonærer i forsikringsvirksomhet pr. 1. september 1975 bygger på opp-

gayer fra 131 forsikringsavdelinger. En forsikringsavdeling er her definert som den del av et for-

sikringsselskap som ligger innen en og samme kommune. Det er bare tatt med avdelinger som sysselsatte

3 eller flere heltidsansatte funksjonærer pr. 1. september 1975.

Statistikken omfatter alle ansatte unntatt funksjonærer som vesentlig arbeider på provisjons-

basis og funksjonærer uten fast ukentlig arbeidstid. I alt omfatter statistikken 6 404 funksjonærer.

Av disse var 67 administrerende direktører og 528 deltidsansatte.

2. Grupperingen av funksjonærene

Opplysningene for administrerende direktører og deltidsansatte er bearbeidd for seg og gitt i

tabellene 10, 11 og 12.

De andre funksjonærene er i statistikken gruppert etter følgende kjennemerker:

Kjønn

Alder

Stillingsgruppe og stilling

Utdanning

Forsikringsgruppe

Forsikringsavdelingens størrelse

Lønnsklasse

Landsdel

Tjenestetid

Størrelsen av manedsfortjenesten

Aldersfordelingen er basert på funksjonærenes alder ved utgangen av året.

Grupperingen etter stilling er basert på opplysninger on selskapenes stillingsbetegnelser.

Det er skilt mellom 2 forsikringsgrupper: livsforsikringsselskaper og skadeforsikrings-

selskaper.

Ved grupperingen etter forsikringsselskapenes størrelse har en lagt til grunn forsikringsav-

delingens størrelse og ikke hele foretakets størrelse. Størrelsen er bestemt på grunnlag av tallet på

heltidsansatte funksjonærer i avdelingen.

Grupperingen etter lønnsklasse er i samsvar med inndelingen i lønnsavtalen mellom Livsfor-

sikringsselskapenes Arbeidsgiverforening, Skadeforsikringsselskapenes Arbeidsgiverforening og For-

sikringsfunksjonærenes Landsforbund. Avtalens regulativ er delt inn i 11 lønnsklasser. Lønnsklasse 2

gjelder for enklere kontorarbeid. Lønnsklasse 3 gjelder for mer krevende, vanlig kontorarbeid. Lønns-

klasse 4 og 5 gjelder for arbeid som krever særlig innsikt eller erfaring, og som utføres selvstendig.

Lønnsklassene 6-12 nyttes for ansvarsfullt arbeid som krever særlige kvalifikasjoner. En del av funk-

sjonærene blir Writ over lønnsklasse 10, men er ikke innplassert i lønnsklassene 11 eller 12, mens andre

blir lont utenfor lønnsklassene. Det er en del forsikringsselskaper som ikke følger lønnsavtalen for

forsikringsfunksjonærer.

Ved grupperingen av funksjonærene er det skilt mellom følgende grupper:

1. Funksjonærer i selskaper som følger lønnsavtalen for forsikringsfunksjonærer

a. Funksjonærer lOnt over lønnsklasse 10, men ikke innplassert i lønnsklassene 11 eller
12

b. Funksjonærer lOnt etter lønnklassene 2-12

C. Funksjonærer lOnt utenfor lønnsklassene

2. Funksjonærer i selskaper som ikke følger lønnsavtalen for forsikringsfunksjonærer

Grupperingen etter funksjonærenes tjenestetid er det samlede antall år funksjonærene har vært

sysselsatt i forsikringsvirksomhet, ikke bare tjenestetiden i det selskap hvor vedkommende var syssel-

satt 1. september 1975.



3. 1,0m sbegrepene

kvtalt lOnn pr. månd er 1/12 av den avtalte brutto årslønn pr. 1. september 1975 uten fradrag

for perrjonsinnskott og skatter.

Faste tillegg til lbnn pr.måne,i 	r 1/12 av årsverdien av faste tillegg til avtalt brutto års-

lønn, s, n f.eks. barnetille4g, forsOrgertillegg, fast overtidsgodtgjOring, fast reisegodtgjOring og

1/12 av årsverdien av naturalytelser sow fri bolig, elektrisk strOm, brensel, arbeidsklær etc.

Gratiale, provisjon etc. er Okonomiske ytelser fra arbeidsgiveren (utenom overtidsgodtgjøring)

som ikk, er avtalt som fast 'IrslOnn. Oppgavegiverne ble bedt om å oppgi opptjent gratiale, provisjon

etc. i 974. 1/12 av denne årsverdien er bruRt ccm ans3g for gratiale, provisjon etc. pr. måned.

Agentpr visjon for tegning /v forsikringer er ikke tact med,

gånedsfort eneste i alt er lik avtalt lOnn pr. måned pluss faste tillegg til lOnnen pr. måned,

pluss g • atiale, provisjon e:c. pr. maned.

Overtidsgodtgjoring pr måned i 1974 er 1/12 av utbetalt overtidsgodtgjOring i 1974. Denne er

ikke in ludert i mnedsfortjenesten.

4. LOn savtalen

Lønnsavtalen for forsikringsfunksjonærer ble sist revidert våren 1974. Det ble gitt et gene-

relt ti legg på 12 prosent fra 1. mai 1974. Avtalen hadde bestemmelser on indeksregulering og fra

1. dese ber 1974 bte det gitt et indekstillegg på 4,95 prosent. Videre ble det fra 1. mai 1975 gitt et

innebyg' tillegg pf 8 prosent. Fra og med 1. oktober 1975 ble det gitt et nytt indekstillegg på

kr 143 50 pr. måned. Dette tillegget er ikke kommet med i statistikken. Avtalen lOper ut 30. april 1976.

Pii1YOTPLS AND DEFINITIONS

1. Co?) rage

The wage s:atistics cover in principle all insurance establishments with 3 or more full-time

employe s at 1 Sep:ember 1975. An insurance establishment comprises all parts of an insurance company's

adminis ration wl -,Hh is le: iced in one and the ,ame municipality. The insurance companies are thus

tieing s bliv ideel iito sevetA esc ,?blis'imerts. Emp;,,,: ees cIiefly working on commission basis and em-

ployecs without reular weE cl v working nc)urs err w.f included in the wage statistics. The statistics

also co er managin,2, 6ire(A_crs and pdrt-time

`ne	 ligures for li; insr 	 e ,,)t,hlishments with 6 404 employees, of which

67 mana ing dire t. ;r, and 128 part-tim‘=

l. 	Cia a -1:fq:caticn.3

The emplcy=les are classified by sex, age, occupational group and occupation, education, in-

surance group, num -3er of enrtoyees, salary grade, region, number of service years and by size of monthly

earning .

The statistics gl , ( wage figures specific ,A for employees in life insurance companies and non-

life in urance ccmpanies,

The statistics for managing directors and part-time employees are given in the tables 10, 11

and 12.

3. Wao concepte

The monthly earnin4s ire defined as fixed gross monthly salary as at 1 September 1975 plus

fixed L, tditional payments ler month, such as fixed overtime payment, plus 1/12 of bonus etc. actuallv

receivc during the previGls year. Varying overtime allowances are not included in the monthly earnings.

4. Wa ! ',	 acjt -)

In 1974 a new two-:ear wage agreement was concluded. The agreement gave an increase in sate-

ries of 12 per cent from 1 May 1974. From I Decemiwr 19/4 th , salaries were raised by a cost of living

al lower e of 4,95 per cent 	 An additional 8 per cent increase was given from 1 May 1975. From 1 December

1975 a 'ost of living alloIance of kro,le7 10.50 per montl , was given. This allowance is not included

in the ,tatistics.
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Tabell 1. Heltidsansatte. Lønnsutviklingen 1973-1975 for menn og kvinner i enkelte forsikrings-
grupper. Oslo og landet,ellers Full-time employees. Development of wages 1973-1975 for
males and females in certain insurance groups. Oslo and rest of the country

Forsikringsgruppe
Insurance group

Månedsfortjeneste i alt 1.september
Monthly earnings, total 1 September

Stigning
Increase

1967 1969 1971 1973 1975
1967-
1969

1969-
1971

1971- 1973-
1973	 1975

Kroner Prosent Per cent

MENN	 MALES

Funksjonærer i alt	 EmpZoyees, total 	 3 156 3 596 4 447 5 268 6 833 13,9 23,7 18,5	 29,7
Oslo 	 3 232 3 698 4 563 5 364 6 985 14,4 23,4 17,6	 30,2
Landet ellers	 Rest of the country .. 2 973 3 365 4 191 5 041 6 509 13,2 24,5 20,3	 29,1

Funksjonærer i livsforsikringsselskaper
Employees in life insurance companies 	 3 119 3 502 4 282 5 136 6 886 12,3 22,3 19,9	 34,1

Oslo 	 3 179 3 585 4 328 5 164 6 918 12,8 20,7 19,3	 34,0
Landet ellers	 Rest of the country .. 2 926 3 284 4 156 5 058 6 823 12,2 26,6 21,7	 34,9

Funksjonærer i skadeforsikringsselskaper
Employees in non-life insurance companies 3 169 3 633 4 518 5 320 6 816 14,6 24,4 17,8	 28,1

Oslo 	 3 253 3 748 4 676 5 448 7 007 15,2 24,8 16,5	 28,6
Landet ellers	 Rest of the country 2 986 3 391 4 203 5 035 6 406 13,6 23,9 19,8	 27,2

KVINNER	 FEMALES

Funksjonærer i alt 	 1 757 2 029 2 526 3 043 4 037 15,5 24,5 20,5	 32,7
Oslo 	 1 799 2 076 2 593 3 109 4 147 15,4 24,9 19,9	 33,4
Landet ellers 	 1 647 1 909 2 361 2 869 3 778 15,9 23,7 21,5	 31,7

Funksjonærer i livsforsikringsselskaper 	 1 817 2 057 2 570 3 110 4 233 13,2 24,9 21,0	 36,1
Oslo 	 1 828 2 072 2 581 3 063 4 162 13,3 24,6 18,7	 35,9
Landet ellers 	 1	 779 2 011 2 537 3 221 4 433 13,0 26,2 27,0	 37,6

Funksjonærer i skadeforsikringsselskaper 1 729 2 015 2 506 3 016 3 975 16,5 24,4 20,4	 31,8
Oslo 	 1 784 2 078 2 600 3 130 4 142 16,5 25,1 20,4	 32,3
Landet ellers 	 1 603 1 862 2 288 2 735 3 602 16,2 22,9 19,5	 31,7

•

.
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Tabell 2. Heltidsansatte. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste for menn og kvinner i enkelte stillings-
grupper og forsikringsgrupper. Oslo og landet ellers  Full-time employees. Average
monthly earnings of males and females in certain occupational groups and insurance groups.
Oslo and rest of the country

Stillingsgruppe, forsikringsgruppe
OccupatLonal group, insurance group

Funksjo-
nærer med
i telling-
en
Employees
covered
by
the
census

Månedsfortjeneste 1. september 1975
Monthly earnings 1 September 1975

Variabel
overtids-
godtgj øring
pr. måned
i	 1974
Varying
overtime
allowances
per month
in 	 19/4

I alt
Total

Avtalt
lOnn
pr.
måned
Salary

Faste
tillegg
Fixed
additional
allowances

Gratiale,
- provisjon
etc.
Gratuity,
commission
etc.

Kroner

MENN	 MALES

Funksjonærer i alt	 Employees, total 	 2 848 6 833 6 439 77 317 128
Oslo 	 1	 937 6 985 6 582 87. 316 125
Lander ellers	 Rest of tke country . 911 6 509 6 134 55 320 134

KontorfLtnksjonærer	 Office employees 	 2 775 6 904 6 507 77 320 125
Oslo 	 1 883 7 068 6 662 87 319 124
Lander ellers	 Rest of te country . 892 6 557 6 179 56 322 127

Andre f , Inksjonærer	 Other'employees 	 73 4 130 3 845 69 216 241
Oslo 	 54 4 069 3 787 82 200 171
Landet ellers	 Rest of the country . 19 4 303 4 010 31 262 444

Funksjo:lærer i livsforsikringsselskaper
Employe, s in life insurance companies 	 692 6 886 6 488 97 301 159

Oslo 	 467 6 918 6 620 89 209 122
Lande	 ellers	 Rest of th,..? country . 225 6 823 6 213 115 495 236

Funksjonærer i skadeforsikringssel-
skaper	 Employees in non-life
insuram'e companies 	 2	 156 6 816 6 423 70 323 117

Oslo 	 1 470 7 007 6 570 86 351 126
Lande - 	ellers 	Rost of th	 country 	 686 6 406 6 108 36 262 100

KVINNER 	FEMALES

Funksjoterer i alt 	 2 961 4 037 3 863 11 163 69
Oslo 	 2 080 4 147 3 974 11 162	 • 79
Landet	 ellers    881 3 778 3 600 11 167 47

Kontorailksjonærer 	 2 943 4 046 3 871 11 164 69
Oslo 	 2 072 4 150 3 977 11 162 79
Landet	 ellers	 .    871 3 795 3 617 11 167 46

Funksjor,erer i	 livsforsikringsselskaper 707 4 233 4 053 17 163 65
Oslo 522 4 162 4 033 10 119 63
Landet	 ellers	 .    185 4 433 4 109 36 288 68

Funksjorerer i skadeforsikr -_ngssel-
skaper 2 254 3 975 3 803 9 163 71

Oslo 1	 558 4 142 3 954 11 177 8:4

Landet ellers 	 696 3 602 3 465 4 133 42
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Tabell 3. Heltidsansatte. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste for menn og kvinner i grupper for for-
sikringsselskapenes størrelse og i enkelte stillinggrupper. Oslo og landet ellers Full-
time employees. Average monthly earnings of males and females in groups according to size
of establishments and in certain occupational groups. Oslo and rest of the country

Stillingsgruppe
Occupational group

Funksjonærer Månedsfor- Manedsfortjeneste i selskaper med:
med i	 tjeneste Monthly earningsg,n establishments with: 
tellingen	 i alt	 100 og flere

3-24 	 25 - 99Employees	 Monthly	 funksjonærer
covered by earnings, 

funksjonærer funksjonærer and more
ees	 employeesemploythe census total	 employees 

Kroner

2 775 6 904 6 842 6 659
1 883 7 068 7 214 7 183

892 6 557 6 653 6 144

131 12 943 11 273 11 398
85 13 420 (11 487) (12 009)
46 12 061 (11 104) (10 570)

54 10 312 : • (8 522)
395 8 543 7 696 7 920
257 8 834 (8 028) 8 081
138 8 001 7 574 7 705

84 8 021 (7 478)

39 8 792 (7 871) (8 537)
312 6 630 (5 576) 6 6 669703
267 6 629 (6 446)

45 6 636 (6 959)

49 6 539 (6 583) :
203 6 244 6 243 5 660
240 5 863 (6 140) 6 001
169

71
5
6

796
022 (6

:
067)

6
5

099
928

149 6 248 6 041 5 831
86 6 403 • (6 438)
63 6 037 5 930 5 622

138 5 229 (5 462) 5 252
35 5 363 - :

398 4 083 4 046 4 169
242 3 999 : 4 184
156 4 213 4 107 4 159

2 943 4 046 3 8 09 3 910
2 072 4 150 4 238 4 287 

871 3 795 3 611 3 523

113 5 519 (4 709) 5 016
331 5 028 (4 331) 5 300

48 4 565 4 604
49 4 625 - (4 335)

2 129 3 670 3 602 3 540
1 425 3 744 3 781 3 3 715897

704 3 520 3 546 3 252

44 3 890 (3 791)
64 3 479 - (3 584)

MENN MALES

Kontorfunksjonærer i alt Office
employees, total 	

Oslo 	
Landet ellers Rest of the country 	

Assisterende direktører Assistant
directors 	

Oslo 	
Landet ellers Rest of the country 	

Soussjefer Deputy chiefs 	
Avdelingssjefer Department managers 	

Oslo 	
Landet ellers Rest of the country 	

IngeniOrer Engineers 	
Regnskapssjefer - hovedbokholdere
Head bookkeepers 	
Sekretærer Secretaries 	

Oslo 	
Landet ellers Rest of the country 	

Tekniske inspektører Technical
inspectors 	
Konsulenter Advisory officers 	
Fullmektiger Head clerks 	

Oslo 	
Landet ellers Rest of the country 	

FastlOnte distriktssjefer - fastlOnte
inspektører Salaried district officers
- salaried inspectors 	

Oslo 	
Landet ellers Rest of the country 	

Saksbehandlere Calculators 	
Programmerere Programmers 	
Assistenter - kontorister Clerks 	

Oslo 	
Landet ellers Rest of the country 	

KVINNER FEMALES

Kontorfunksjonærer i alt Office
employees, total 	

Oslo 	
Landet ellers Rest of the country 	

Sekretærer Secretaries 	
Fullmektiger Head clerks 	
Stenografer Shorthand typists 	
Saksbehandlere Calculators 	
Assistenter - kontorister Clerks 	

Oslo 	
Landet ellers Rest of the country 	

Sentralborddamer Switchboard
operators 	
Punchere Punch girls 	

6 978
7 008
6 855

14 512
14 473
(14 644)

11 082
9 065
9 149
8 732

8 194

(10 265)

6 637
6 991

6 675
6 357
5 781
5 718

(6 141)

6 530
6 378

5 167

5 34 0 55 45
3 966
4 291

4 105
4 096
4 152

6 037
5 030

:
4 720
3 724

3 768

(4 018)
3 440
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Tabell 4. Heltidsansatte. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste for menn og kvinner i enkelte alders-,
stillings- og forsikringsgrupper. Oslo og landet ellers Full-time employees. Average
monthly earnings of males and females in certain age, occupational and insurance groups.
Oslo and rest of the country

Funk-
sjo-
nærer
med i

Stillingsgruppe,	 tel-
forsikringsgruppe	 lingen
Occupational group, 	 Em-
insurance group 	 ployees

cover-
ed by
the
census  

Aldersgrupper Age groups 
Måneds-
for-
tjen-
este
i alt
Monthly
ear-
nings,
total

19 ar
og under
years
and less

20-24 	 25-29 30-34 	 35-39 	 40-49 	 50-59 	 60-66
år	 år	 år	 år	 år	 år	 år
ears years years years 	 years 	 years 	 years

Kroner

2 848 6 833 (2 496) 3 591 4 974 6 184 7 066 7 804 8 050
1 937 6 985 (2 552) 3 721 5 042 6 318 7 259 8 083 8 200

911 6 509 3 326 4 842 5 918 6 700 7 305 7 650

2 775 6 904 (2 480) 3 616 4 977 6 208 7 102 7 871 8 118
1 883 7 068 (2 535) 3 731 5 046 6 353 7 271 8 142 8 262

892 6 557 3 374 4 842 5 924 6 771 7 382 7 734

73 4 130 : (4 899) (4 440)

692 6 886 (3 482) 5 033 6 379 7 445 8 138 7 777
467 6 918 (3 686) 5 071 6 346 7 465 8 120 7 677

225 6 823 - (3 241) 4 973 6 445 7 423 8 171 8 152

2 156 6 816 (2 456) 3 612 4 951 6 091 6 962 7 717 8 129
1 470 7 007 (2 508) 3 726 5 031 6 305 7 216 8 073 8 369

686 6 406 3 351 4 778 5 662 6 396 7 073 7 545

2 961 4 037 2 502 3 161 3 916 4 353 4 347 4 546 4 807
2 080 4 147 2 623 3 294 4 037 4 391 4 424 4 519 4 799

881 3 778 2 312 2 920 3 673 4 267 4 202 4 623 4 841

2 943 4 046 2 527 3 163 3 916 4 362 4 347 4 552 4 812
2 072 4 150 2 628 3 296 4 037 4 395 4 424 4 525 4 802

871 3 795 2 358 2 924 3 673 4 286 4 202 4 632 4 851

707 4 233 2 540 3 240 3 961 4 565 4 419 4 665 4 967
522 4 162 2 576 3 240 3 986 4 396 4 386 4 580 4 850
185 4 433 : (3 240) 3 912 4 947 (4 474) 4 900 5 439

2 254 3 975 2 495 3 144 3 896 4 262 4 324 4 508 4 756
1 558 4 142 2 634 3 310 4 059 4 389 4 436 4 501 4 783

696 602 2 308 2 886 3 555 3 971 4 109 4 531 4 654

MENN MAL S

Funksjonærer i alt
Employees, total 	

Oslo
Landet hers Rest
Of the (ountry

Kontorfunsjonærer
Office emÏloyees ....

Oslo
Landet ,hers Rest
of the c:Juntry

Andre funlsjoneerer
,,)tber cop ”„fees

FunksjonæT'er i livs-
forsikrirvsselskaper
Employees 1:n life
insurance .- ompanies

Oslo 	 .. 	 ..........,
Landet illers Rest
of the (•)untry

Funksjonæ)er i skade-
forsikrinisselskaper
Employees	 non-
life insui znee corn-
ponies 	

Oslo
Landet ( tiers Rest
of the ( )untry

KVINNER 2 -.!-24,4LES

Funksjonmisi i alt ..
Oslo
Landet t Liers 	

Kontorfun4;jonærer ..
Oslo ....... .......
Landet ELlers .

Funksjonal-!r i livs-
forsikrinselskaper

Oslo
Landet	 lers	 • •

Funksjonmrr i Skade-
forsikrinE.;selskaper

Oslo ...
Landet	 lers

7 738
7 728

7 762

7 988
8 036

7 868

(4 005)

7 853
7 766

(8 279)

7 700
7 713

7 671

A 731
4 684
4 929

4 745
4 700
4 929

4 609
4 499

4 785
4 766

(4 859)
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Tabell 5. Heltidsansatte. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste for menn og kvinner i enkelte alders-
grupper, forsikringsgrupper og grupper for forsikringsselskapenes størrelse. Oslo og landet
ellers Full-time employees. Average monthly earnings of males and females in certain age and
insurance groups and groups according to size of establishments. Oslo and rest of the country

Måneds-
nærer

for-
med i

tjen-Forsikringsgruppe og forsik-	 tel-
ringsselskapenes stOrrelse	

este
lingen	

alt	
19 åri	 20-24 25-29 30-34 35-39 40-49 50-59 60-66

Insurance group and size of	 EM-	 og underMonthly 	år	 år	 år	 år	 år	 år
establishments	 ployees	 - years

cover- ear-	 years years years years years years years
ni	 and lessngs,

ed by
totalthe

census

Funk-
Aldersgrupper Age groups

sjo-

Kroner

(2 496) 3 591 4 974 6 184 7 066 7 804 8 050 7 738

: 4 845 6 206 6 319 7 579 7 729 8 007
3 427 4 923 5 869 6 737 7 472 7 739 7 351

(2 522) 3 656 5 006 6 300 7 328 8 011 8 227 7 801

: (3 482) 5 033 6 379 7 445 8 138 7 777 7 853

: (5 385)(6 591) : 8 031 (8 057)(6 879)

: (3 543) 4 968 6 295 7 682 8 286 7 679 8 091

(2 456) 3 612 4 951 6 091 6 962 7 717 8 129 7 700

: 4 718 6 058 6 343 7 661 7 647 8 078
3 449 4 860 5 683 6 710 7 368 7 689 7 483

(2 476) 3 679 5 027 6 304 7 203 7 921 8 441 7 683

(2 552) 3 721 5 042 6 318 7 259 8 083 8 200 7 728

: (5 169)(6 423) : (8 215) 8 252 (7 830)
: (3 543) 5 122 6 256 7 050 8 028 8 179 7 780

2 560 3 748 5 018 6 325 7 318 8 089 8 201 7 710

: (3 686) 5 071 6 346 7 465 8 120 7 677 7 766

(2 508) 3 726 5 031 6 305 7 216 8 073 8 369 7 713

3 326 4 842 5 918 6 700 7 305 7 650 7 762

: (4 654) 6 102 6 161 7 331 7 360 (8 129)
: (3 356) 4 741 5 600 6 415 6 987 7 067 (6 794)
: (3 286) 4 969 6 199 7 368 7 700 8 362 8 197

- (3 241) 4 973 6 445 7 423 8 171 8 152 (8 279)

3 351 4 778 5 662 6 396 7 073 7 545 7 671

MENN MALES

Funksjonærer i alt Employees,
total  	 2 848	 6 833

I selskap med: In establish-
ments with:

3-24 funksjonærer employees	 312	 6 802
25-99	 ff 	 685	 6 603

100 og flere funksjonærer
and more employees  	 1 851	 6 896

Funksjonærer i livsforsikrings-
selskaper i alt Employees in
life insurance companies, total.	 692	 6 886

I selskap med: In establish-
ments with:
25-99 funksjonærer employees	 108	 7 028

100 og flere funksjonærer
and more employees  	 550 6 839

Funksjonærer i skadeforsik-
ringsselskaper i alt Employees
in non-life insurance companies,
total  

	
2 156 - 6 816

I selskap med: In establish-
ments with:

3-24 funksjonærer employees 	278	 6 776
25-99	 ff 	 577	 6 524

100 og flere funksjonærer
and more employees  	 1 301	 6 920

Oslo 

Funksjonærer i alt  	 1 937	 6 985

I selskap med:
3-24 funksjonærer  	 105	 7 171

25-99	 342	 7 088
100 og flere funksjonærer .	 1 490	 6 925

Funksjonærer i livsforsikrings-
selskaper i alt  	 467	 6 918

Funksjonærer i skadeforsik-
ringsselskaper i alt  	 1 470	 7 007

Landet ellers Rest of the
country 

Funksjonærer i alt  	 911	 6 509

I selskap med:
3-24 funksjonærer  	 207	 6 614

25-99	 343	 6 121
100 og flere funksjonærer .	 361	 6 777

Funksjonærer i livsforsik-
ringsselskaper i alt  	 225	 6 823

Funksjonærer i skadeforsik-
ringsselskaper i alt  	 686	 6 406
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Tabell 5 iforts.). Heltidsansatte. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste for menn og kvinner i enkelte
aldersgrupper, forsikringsgrupper og grupper for forsikringsselskapenes størrelse.
Oslo og landet ellers Full-time employees. Average monthly earnings of males
and females in certain age and insurance groups and groups according to size of
establishrients. Oslo and rest of the country

Måneds-
Funksjo

Forsikri	
-

ngsgruppe og	 for-
nærer

forsikringssel-	 tjen-
med i	 19 år	 20-24	 25-29	 30-34	 35-39 40-49 50-59	 60-66

skapenes ;t:Orrelse	 este
tellingen .

i alt
Kroner

Aldersgrupper

og under år år	 år	 år	 år	 år	 år

KV INNER	 MLLES

Funksjonær,ff i alt 2 961 4 037 2 502 3 161 3 916 4 353 4 347	 4

I selska) med:
3-24 fAnksjonærer 348 3 803 (2 453) 3 087 3 708 4 002 3 875	 4

25-99 639 3 898 2 349 3 033 3 852 4 466 -4 368	 4
100 og fere

funk jonærer 	 1 974 4 098 2 586 3 227 3 986 4 405 4 443	 4

Funksjonær :ff. i livs-
forsikring selskaper
i alt  707 4 233 2 540 3 240 3 961 4 565 4 419	 4

I	 selska•, , med:
25-99 f.mksjonærer 107 4 298 : (3 355) (3 893) (4 697) :	 (4

100 og f;ere
funk -jonmrer	 . 571 4 225 (2 537) 3 227 3 999 4 547 4 514	 4

Funksjonærx i skade-
forsikring selskaper
i alt 2 254 3 975 2 495 3 144 3 896 4 262 4 324	 4

I selska	 med:
3-24 f:nksjonærer 319 3 794 (2 461) 3 093 3 726 3 975 (3 896) 	 4

25-99 532 3 817 2 323 2 997 3 839 4 374 4 364	 4
100 og fere

funk jonærer 	 1 403 4 046 2 597 3 227 3 977 4 326 4 414	 4

Oslo

Funksjonær r i alt 	 2 080 4 147 2 623 3 294 4 037 4 391 4 424	 4

I selska	 med:
25-99 fEnksjonærer 323 4 281 (2 540) 3 355 4 113 4 706 (4 398)	 4

100 og f ere
funk jonærer 	 1 647 4 093 2 646 3 277 4 011 4 324 4 433	 4

Funksjonær fr i livs-
forsikring selskaper
i alt  522 4 162 2 576 3 240 3 986 4 396 4 386 	 4

Funksjonær, r i skade-
forsikring:
i	 alt	 ....... 1 558 4 142 2 634 3 310 4 059 4 389 4 436 	 4

Landet ell irs

Funksjonær ir i alt 	

selskay med:

881 3 778 2 312 2 920 3 673 4 267 4 202	 4

3-24 fulksjonærer 238 3 607 (2 380) 2 982 3 519 3 796 3 804	 4
25-99 316 3 506 2 267 2 846 3 566 (4 147) (4 340)	 4

100 og fjkare
funktjonærer 327 4 121 . 2 353 2 985 3 881 4 783 4 490	 4

Funksjonæref i livs-
forsikringE3elskaper
i alt  185 4 433 : (3 240) 3 912 4 947 (4 474)	 4

FunksjonærE	 i skade-
forsikringE3elskaper

	

i alt    696 3 602 2 308 2 886 3 555 3 971 4 109	 4

546 4 807	 4 731

432 4 715 (4 568)
561 4 939	 4 824

558 I, 780	 4 729

665 4 967	 4 609

474)(5 312)

711 4 903	 4 562

508 4 756	 4 785

438 4 715 (4 655)
580 4 846 (4 769)

499 4 734	 4 816

519 4 799	 4 684

649 5 033 (4 762)

484 4 728 (4 667)

580 4 850	 4 499

501 4 783 	 4 766

623 4 841	 4 929

271 (4 301)
438 4 752

956 5 119 (5 208)

900 5 439

531 4 654 (4 859)



Aldersgrupper Ave groups
Måneds-

nærer
for-

medl
ttel-
jen-

este
ungen
	1: clairnder 

2
0.5.;

24 25-29 30-34 35-39 40-49	 50-59	 60-66ingen
i alt	

opioyees Month -1u	 år	 år	 år	 ar 	år
- earsyear-cover-	 years years years years years years years

ed by ni	
and less

ngs,

the 	 total

census

Funk-
sjo-

Utdanning
Education

(2 494)

3

3

3

575

805

407

4 882 5 902 7 063 7 641	 8 447	 8 352

4 896 5 965 6 795 7 680	 7 770 (7 321'

4 616 5 378 5 995 6 752	 6 952	 7 257
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Tabell 6. Heltidsansatte. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste for menn og kvinner i enkelte alders-
grupper og grupper for utdanning Full-time employees. Average monthly earnings of males
and females in certain age groups and groups of education

Kroner

MENN MALES

Funksjonærer i alt
Employees, total 	

Med universitets- eller
hOgskoleutdanning	 Uni-
versity or equivalent
institutions 	

Universitet	 University
HandelshOgskole College
of Business, Admini-
stration and Econo-
mics  

Teknisk hOgskole	 Insti-
	tute of Technology 	

Med eksamen fra Bedrifts-
Økonomisk Institutt som
kvalifiserer til eksamens-
titlene: Diplomkandidat BI,
bedriftsøkonomisk
kandidat og bedriftsøko-
nom	 Commercial and busi-
ness administration
education" 	

Med eksamen fra annen
høyere læreinstitusjon
med minst 2 års utdannel-
se etter artium eller til-
svarende grunnlag (som
f.eks. distriktshøgskole
eller deleksamen ved uni-
versitetet)	 Other edu-
cation, minimum 2 years
in addition to secondary
schools, upper stage 	

Med eksamen fra økonomisk
gymnas, studentfag- eller
sekretærlinjen ved han-
delsgymnas eller handels-
skole Commercial sec-
ondary schools,	 etc.	 ..

Med eksamen fra gymnas
for øvrig	 Secondary
schools, upper stage ..

Med eksamen fra realskole
og handelsskole, fram-
haldsskole og handelskole
eller annen tilsvarende
utdanning etter den nye
skoleordningen Secondary
schools, lower stage and
commercial schools or
continuation schools and
commercial schools 	

2 848

435
256

83

91

140

169

453

465

825

6

9
9

9

9

7

7

7

6

5

833

409
427

557

214

346

265

027

344

987

(2 496) 3 591 4 974 6 184 7 066 7 804	 8 050	 7 738

: 5 892 7 509 9 272 11 032 10 887 11 064
: (5 799) 7 331 9 312 10581 10 760 11 594

- (5 930)(7 914)(9 82/0(12911)

: (7 607)(8 143)(9 900) 10 914 (10 376)

: 5 516 6 753 (8 290) 8 502 (8 527)

: (5 072) 6 464 (7 057) 8 375	 8 579
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raLt,ii 	 (forts.). Heltidsansatte. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste for menn og kvinner i enkelte
aldersgrupper og grupper for utdanning Full-time employees. Average monthly
earnings of males and females in certain age groups and groups of education

Utdanui-

Funk-
Aldersgrupper Måneds-

nærer 	for-
med i	 tjen-	 19 år	 20-24 25-29 30-34 35-39 40-49 50-59 	 60-66
tel-	 este	 og under år	 år	 år	 år	 år	 år	 år  
lingen i alt     

Kroner
MENN (frts.) MALES
(cont.)

Ingen a- de nevnte utdan-
finger None of thc edu-
catl:ons Jientioned above .

KVINNER FEM/ES

Funksjonærer i alt

Med eksamen fra økonomisk
gymnas, Gtudentfag- eller
sekretærlinjen ved han-
delsgymLls eller handels-
skole

Med ekse len fra gymnas
for øvrj.; 	

Med eksa Aen fra realskole
og handesskole, fram-
haldsskoe og handels-
skole el er annen til-
svarende utdanning etter
den nye ko/eordningen

Ingen av de nevnte
utdannin:er 	

356 5 488 : (3 360) 4 606 5 458	 6 205 6 192 6 048 5 380

2 961 4 037 2 502 3 161	 3 916 4 353	 4 347 4 546 4 807 4 731

257 4 471 3 362	 4 267 (4 751)(4 825) 5 230 5 357 (4 844)	 •

300 4 518 3 325	 4 162 4 831	 (5 038) 4 918 5 348 (5 233)

751 3 844 2 505 3 114	 3 836 4 217	 4 226 4 487 4 657 4 726

608 3 951 2 400 3 100	 3 605 4 282	 4 148 4 284 4 323 4 405

Tabell 7	 heltidsansatte. Gjennomsnittlig manedsfortjeneste for menn og kvinner i enkelte alders-
grupper og lønnskasser. Oslo og landet ellers Full-time employees. Average monthly
earnings of males and females in certain age groups and salary grades. Oslo and rest of
the country

Lønnskla se
Salary u „zde

Funk-
sjo-	 Måneds-

Aldersgrupper Ada groups 

nærer	 for-
med i	 tjen-
tel-	 este
lingen i alt	

19 ar
20-24 25-29 30-34 35-39 40-49 50-59 60-66

og under .
EM- 	 Monthly 	 ar	 år	 år	 år	 ar	 år	 år
ployees ear_ 	 year

and less years years years years years years yearscovered ninys,
by the total
census  

MENN Sl SS
Kroner

Selskape som følger lønnsav-
talen fo]  forsikringsfunksjo-
nærer	 paying in
accordan 3 with the :,)age agre
ment

Funksjonz	 Writ etter:
DripioLice p42, in ac:?oPdance
mith:

LOnnskl !see	 2 6,.,:--:y	 ..27L'ad::. 2 40 3 122	 (2	 443) (2 919)

Lønnsk Isse	 3 SaLccv qra&- -, , 170 3 954	 - 3 466 4 071 (4 244) :	 (4 336) : (4 472
Oslo ,........ '..'.....	 ...... 95 4 101	 - 3 650 4 124

Larldc _	 ellers » ,-Lk.7,t; 	O
.

	th
c.Æ_nin -I. '3	 ...,... ••	 .	 •	 •	 .	 .	 .	 •	 . 75 3 763	 - 3 255 4 015

Lønnskl '.-:is;'	 4 Sal,Lr!I jr0i1C 4 138 4 625 (4 451) 4 554 4 707 (4 632)(4 824)(4 616)
Oslo
Landc

........
ellers

..,	 ...	 ...	 ...
Rst of th

• 75 4 654	 ,_ 4 545 (4 730)

co'Ant 5 	...... ,....	 ..	 .	 ... •. 63 4 591 4 564 (4 684)

Lønnskl sse	 5 SaL:ry :: -/PC.Ide 203 5 112	 - 4 961 5 069 (5 182)(5 255)	 5 312 (5 275)
Oslo
Lande ellers

......	 ........

	

.	 .	 ...
Rcet of th

108 5 155	 - 4 942 (5 161) :	 (5 363)(5 322) (5 301)

count . ..7 	 ...	 ....... ......... 95 5 062	 - 4 980 (4 981)(5 064)(5 137)
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Tabell 7 (forts.). Heltidsansatte. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste for menn og kvinner i enkelte

aldersgrupper og lønnsklasser. Oslo og landet ellers Full-time employees. Average
monthly earnings of males and females in certain age groups and salary grades.
Oslo and rest of the country

Lønnsklasse

Funk- man_
sjo-

eds-nærer
for-

med i	 19 år
tjen-	 20-24 25-29 30-34 35-39 40-49 50-59	 60-66

tel-	 og
este	 år	 år	 år	 år	 år	 år	 år

lina-	 under
- i alt

en

Aldersgrupper

Kroner
MENN (forts.)	 MALES (cont.)

Selskaper som følger lønnsavtalen
for forsikringsfunksjonærer (forts.)
Companies paying in accordance with
the wage agreement (cont.)

Lønnsklasse 6  	 242 5 650 :	 5 328	 5 584	 5 693	 5 715	 5 808 (5 993)
Oslo  	 151 5 691 :	 (5 309)	 5 630 (5 781)(5 695)	 5 820 (6 015)
Landet ellers  	 91 5 583 -	 (5 352)	 5 517	 (5 577)(5 733)

Lønnsklasse 7  	 247 6 166 -	 5 817	 5 955	 6 219	 6 276	 6 298 (6 461)
Oslo  	 145 6 176 -	 (5 869)	 5 954	 (6 217)	 6 306	 6 263
Landet ellers  	 102 6 152 -	 (5 744)(5 957)(6 222)(6 215)(6 346)

Lønnsklasse 8  	 237 6 783 :	 6 619	 6 713	 6 856	 6 929 (6 857)
Oslo  	 162 6 843 :	 6 622	 6 788	 7 005	 7 000
Landet ellers  	 75 6 654 - (6 609)(6 567)(6 639)(6 748)

Lønnsklasse 9  	 210 7 393 :	 7 273	 7 404	 7 430	 7 639 (7 152)
Oslo  	 130 7 519 :	 (7 374)(7 462)	 7 598	 7 825 (7 355)
Landet ellers  	 80 7 188 -	 (7 096)(7 326)	 7 200	 (7 291)

Lønnsklasse 10  	 89 8 017 :	 (7 882) :	 7 935	 8 118

Lønnsklasse 11  	 43 8 410 ^ :	 (8 392)(8 441)

Funksjonærer lOnt over lønnsklasse
10,men ikke innplassert	 i	 lønns-
klasse 11 eller 12 Employees paid
above salary grade 10 but not fit-
ted into salary grade 11 or 12   464 10 378 _ _ :	 (8 844)	 9 891 10 662 10 413 10 711

Oslo  	 319 10 384 - - :	 (8 717)	 9 866 10 735 10 426 10 470
Landet ellers  	 145 10 363 - - :	 (9 932)10 520 10 378 (11 294)

Funksjonærer lOnt utenfor lønnsklas-
sene 	Employees not paid in accord-
ance with any salary grade  	 136 5 009 :	 (4 817)(5 112)(6 445)	 6 074	 (6 163)

Selskaper som ikke følger lønnsav-
talen for forsikringsfunksjonærer
Companies which do not follow the
wage agreement

Funksjonærer i alt Employees,total	 616 6 822 : 3 587	 5 053	 6 351	 7 028	 7 973	 8 556 8 426
Oslo  	 557 6 896 : 3 606	 5 111	 6 420	 7 213	 8 158	 8 663 8 697
Landet ellers  	 59 6 128 :	 (5 608)(6 691)(7 555)

KVINNER	 FEMALES

Selskaper som følger lønnsavtalen
for forsikringsfunksjonærer

Funksjonærer lOnt etter:

Lønnsklasse 2  	 441 2 918 2 476 2 805	 3 379	 (3 418) :	 3 504	 3 530
Oslo  	 249 3 093 2 582 2 974	 (3 568)(3 514) :	 3 498	 3 520
Landet ellers  	 192 2 691 2 361 2 654	 3 244

Lønnsklasse 3   1016 3 789 (2 814) 3 320	 3 810	 4 038	 4 027	 4 138	 4 202 4 291
Oslo  	 672 3 861 (2 898) 3 426	 3 876	 4 066	 4 122	 4 146	 4 211 4 286
Landet ellers  	 344 3 648 : 3 131	 3 712	 3 984	 3 886	 4 122	 4 175

Lønnsklasse 4  	 388 4 572 :	 4 437	 4 534	 4 574	 4 608	 4 640 (4 692)
Oslo  	 261 4 580 :	 4 437	 4 575	 4 622	 4 574	 4 674 (4 694)
Landet ellers  	 127 4 555 :	 (4 439)(4 474)(4 503) 4 664	 4 554

Lønnsklasse 5  	 218 5 090 -	 (4 934)	 5 006	 (5 024)	 5 074	 5 144 (5 212)
Oslo  	 176 5 091 -	 (4 934)(4 930)(5 060) 5 103	 5 140 (5 234)
Landet ellers  	 42 5 082 :	 (4 989)(5 170)

Lønnsklasse 6  	 96 (5 509) :	 5 451	 5 530

Funksjonærer lOnt utenfor lønns-
klassene  	 78 2 895 (2 233) 2 898 (3 404)

Selskaper som ikke følger lønnsav-
talen for forsikringsfunksjonærer

Funksjonærer i alt  	 645 4 026 2 564 3 252	 3 997	 4 234	 4 249	 4 377	 4 780 4 849
Oslo  	 553 4 098 2 618 3 297	 4 078	 4 357	 4 408	 4 380	 4 846 (4 853)
Landet ellers  	 92 3 590 : (2 986)(3 559)(3 690)(3 734)(4 343)(4 234)



'enestetidsgrupper

3-4
år
years

5år	 6år
years years
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Tabell. 8. Heltidsansatte. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste for menn og kvinner i enkelte grupper
for tjenestetid og utdanning

Funksjo-
nwrer	 Måneds-
med i	 fortjeneste
tellingen i alt	 Under
Employees Monthly 	 2 år 	 2 år
covered earnings, 	 Under 	 years
by the 	 total 	 2 years
census

Utdanniny

MENN
Kroner

Funksjon	 :er	i	 alt	 .......... ..,„ 2 848 6 833 4 968 5 164 5 900 6 056 6 263

Med univ(sitets- eller hOgskoleut-
danning 	 435 9 409 7 204 7 870 7 860 (8 721) (8 890)

Univers	 tet	 .. • • 	 • 	 • • . 0 0 0 • 256 9 427 6 981 (8 681) (7 693) (7 261)

HandelsiOgskole	 . .......... 	 88 9 557 (7 111) : (8 216)
Teknisk hOgskole 	 91 9 214 (7 918) : (7 647)

Med eksamn fra Bedriftsøkonomisk In-
stitutt s In kvalifiserer til eksamens-
titlene: iplomkandidat BI, Eedrifts-
Okonomisk kandidat og bedriftsøkonom . 140 7 346 (5 283) (5 980) (6 653) (7 061) (6 970)

Med eksam,n fra annen høyere
læreinsti.usjon med minst 2 Zrs ut-
danning etter artium eller tilsvarende
grunnlag	 som f.eks. distriktshOgskole
eller del ksamen ved universitet) 	 169 7 265 (5 621) 6 404

Med eksam n fra økonomisk gymnas,
studentfa	 eller sekretærlinjen ved
handelsgy-nas eller handelsskole 458 7 027 4 632 (4 697) 5 486 (5 730) (6 221)

Med eksam n fra gymnas for øvrig 465 6 344 4 369 4 432 5 390 (5 625) (5 819)

Med eksam, , n fra realskole og handels-
skole, frmhaldsskole og handelsskole
eller ann,n tilsvarende utdanning etter
den nye sipleordningen 	 825 5 987 4 183 4 509 5 232 4 670 5 203

Ingen av (e nevnte utdanninge 	 356 5 488 4 447 4 417 4 810 (4 999) (5 471)

KVINNER

Funksjonæier i alt    2 961 4 037 3 024 3 441 3 697 3 834 4 131

Med eksam( 1 fra økonomisk gyulas,
studentfa- eller sekretærlinjen ved
handelsgynAas eller handelsskole 257 4 471 3 361 (3 822) 4 111

Med eksam( i fra gymnas for øvrig 	 300 4 518 3 300 (3 711) 4 077 (4 365) (4 660)

Med eksamcl fra realskole og handels-
skole, frelhaldsskole og handels-
skole ellc- annen tilsvarende ut-
danning et er den nye skoleordningen . 1 751 3 844 2 884 3 318 3 578 3 690 "4 003

Ingen av d	 nevnte utdanningei	 .004M. 608 3 951 3 035 3 523 3 700 3 906 (3 905)

1) For 77 lenn og 66 kvinner tangier opplysning om tjenestetid.
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Full-time employees. Average monthly earnings of males and females in certain groups of years of service
and education

Grou's o years o service

7 år
years

8 år
years

9-10 	 11-14
år 	 år
years	 years

15 år 	 UoppT\
og over 	 gitt"
years	 Un-
and more	 known

1)

Education

Kroner
MALES

6 461 6 675 7 002

(8 288) (9 878) (9 919)
(9 533)

	7 376	 8 074
	

5 424 	 Employees, total

University or equivalent
	10 424	 11 090 	 (5 863) 	 institutions
	10 140	 11 031 	 University

College of Business, Admini-
	(11 907)	 (11 710) 	 stration and Economics
	11 029	 Institute of Technology

Commercial and business admini-
(7 454)
	

8 865 	 stration education

Other education, minimum 2
years in addition to secondary

(7 895) 	 8 829 	 (5 547) 	 schools, upper stage

(6 788) 	 (6 638) 	 (7 042) 	 7 335 	 8 193 	 Commercial secondary schools, etc.

(5 976) 	 (7 121) 	 6 816 	 7 107 	 7 740 	 (4 468) 	 Secondary schools, upper stage

Secondary schools, lower stage and
commercial schools or continuation

5 719 	 6 001 	 5 914 	 6 247 	 7 004 	 (4 977) 	 schools and commercial schools

(5 184) 	 (6 325) 	 6 465 	 6 139 	 (5 532)	 None of the educations mentioned above

FEMALES

4 264 	 4 293 	 4 485 	 4 633 	 5 045 	 3 687 	 Employees, total

(4 524) 	 (4 927) 	 5 449 	 Commercial secondary schools, etc.

(4 405) 	 (4 840) 	 (4 991) 	 (5 034) 	 5 426 	 Secondary schools, upper stage

Secondary schools, lower stage and
commercial schools or continuation

4 165 	 4 169
	

4 389 	 4 531
	

4 915 	 3 577
	 schools and commercial schools

(4 162)
	

4 480 	 4 750
	

(3 466) 	 None of the educations mentioned above

1) Information on number of years of service is missing for 77 males and 66 females.
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Tabell	 Heltidsansatte. Menn og kvinner i enkelte stillingsgrupper etter størrelsen av måneds-

fortjenesten. Oslo og landet ellers Full-time employees. Males and females in certain
occupational groups by the size of monthly earnings. Oslo and rest of the country

Funksjo-	 Funksjonærer med-Mane-d'-- sfortjeneste
nærer	 Employees with monthLy earnings

Stillini,sgruppe
0c,cupatnal group

med i
te1-
llngen
EN-

p(oyees
covered
hp the
census

1 alt
UnderTotal
2800
kr

2800-
3399
kr

3400-
3999
kr

4000- 4600-
4599	 5199
kr	 kr

5200- 5800-
5799	 6399
kr	 kr

6400-
7199
kr

7200-
7999.
kr

8000-
8799
kr

8800
kr
og
over
and
more

MENN	 Mi Prosent Per cent

Hele Lai let	 The
whole cc mtry 	 2 848 100,0 1,5 2,7 4,7 7,1	 10,1 11,4	 12,6 12,7 11,7 8,4 17,1

Assistel‘ande direktører
Assisiznt directors 	 131 100,0 - - - - 	 - - 	 - - - 1,5 98,5

Soussjefer	 Deputy chiefs 54 100,0 - - - - 	 - - 	 - 1,9 11,1 9,3 77,7
Avdelini,ssjefer	 Depart-

ment	 Ignagers ... 	 395 100,0 - - - -	 0,5 1,0	 2,8 11,4 24,3 22,3 37,7
Ingenimer	 Engineers 	 84 100,0 - - 1,2 4,8	 2,4 3,6	 10,7 14,3 14,3 16,6 32,1
Regnskal3sjefer - hoved-

bokhollere	 Head hook-
keepel 	 39 100,0 - - - - 	 - 2,6	 5,1 5,1 18,0 33,3 35,9

Sekretær 	Secretaries . 312 100,0 - 0,3 1,3 0,3	 5,1 10,9	 25,0 26,0 24,0 5,8 1,3
Teknisk(	inspektrer

Techni 'al inspectors . . 49 100,0 - - 4,1 -	 6,1 10,2	 20,4 32,6 18,4 8,2
Konsulet :er 	 Advisory

office 203 100,0 - 1,5 2,4 2,4	 9,4 22,2	 23,2 18,7 11,3 5,9 3,0
FullmektLger	 Head (q.erks 240 100,0 0,4 - 4,6	 15,0 27,5	 27,9 20,8 3,8
Fast1Ont,2 distriktssjefer
-fastl	:e inspektrer
Salaric, distrZot on'icers
- - : ,', 7Lari:	 Z iospecton3 	 149 100,0 0,7 2,0 2,7	 14,7 16,8	 18,1 25,5 10,1 8,1 1,3
Saksbeh	 I diere CaLculators 138 100,0 - 0,7 9,4 22,5	 20,3 18,9	 13,0 8,7 6,5 -
Program	 ic- ere	 Programmers 35 100,0 - - 11,4	 22,0 34,3	 28,6 2,9 -
Assisteiter - kontorister

Clerk , 	 398 100,0 8,0 13,8 21,9 28,4	 20,4 6,5	 1,0 - - -

Oslo

Assister ode direktorer	 . 85 100,0 - - - 	 - - 	 - - - 1,2 98,8
AvdelingHsjefer	 .. ...... . 257 100,0 - - - -	 0,4 -	 2,7 10,1 19,5 21,4 45,9
Sekretær 	 267 100,0 - 0,4 	 4,50,4 11,6	 27,3 27,4 21,7 5,6 1,1
i.'1A.J1rneki. 	 ger	 .„, 	 169 100,0 0,6 - 5,3	 16,6 30,7	 24,3 17,8 4,7 - -
YastiOnt • 	 distriktssjefer
-fasLIOf	 e inspektorer 	 86 100,0 - - 2,3 3,5	 10,5 15,1	 16,3 29,0 12,8 9,3 1,2
AssisteI	 er - kontoris .er

andet	 lers	 Rest of
thc?	 ry

242 100,0 7,5 15,7 25,6 28,1	 19,8 3,3	 - - -

Assistet .nde direktorer 	 . 46 100,0 - 2,2 97,8
Avdel	 .sj et er 	 138 100,0 0,7 2,9	 2,9 13,8 33,3 23,9 22,5
Sekretær	 r	 .,..,..., 	 45 100,0 2,2 6,7 -	 8,9 6,7	 11,1 17,8 37,7 6,7 2,2
FAlimekt:ger	 ..„.., 	 71 100,0 2,8	 11,3 19,7	 36,6 28,2 1,4
FlstlOnt	 disttiktssjefer
-fastlOr	 e inspektorer 63 100,0 • 1,6 1,6 1,6	 20,6 19,0	 20,6 20,6 6,4 6,4 1,6
Assistec er - kontorister 156 100,0 9,0 10,9 16,0 28,8	 21,2 11,5	 2,6

KVINNER	 PEMAT,ES

i

Funksjo-
næi-:ermed

lingen

1
tel-	 alt

Funksjonærer med månedsfortjeneste
Under 2600-
2600	 2999
kr.	 kr.

3000-
3399
kr.

3400-
3799
kr.

3800-
4199
kr.

4200-
4599
kr.

4600-
4999
kr.

5000-
5399
kr.

5400-
5799
kr.

5800-
6199
kr.

6200
kr.

og over
Prosent

l-Wie	 Tan	 !-Ai	 ....... • • • 	 2 961 100,0 7,6 8,2 13,0 13,1 16,0 16,0 11,9 7,0 3,4 1,4 2,4
Sekretær 	 113 100,0 _ _ 0,9 3,5 11,5 16,8 12,4 20,4 8,8 25,7
Fulimekt	 ger	 ..,-,.... • • 331 100,0 0,6 - 0,3 1,2 13,3 31,7 33,9 15,4 2,4 1,2
Stenova er Shorthand

typi.st 	 48 100,0 2,1 6,2 6,2 14,6 16,7 29,2 14,6 6,2 4,2
Saksbehadlere	 ..... 	 49 100,0 - - 4,1 6,1 16,3 22,4 20,4 20,4 6,1 2,1 2,1
Assisten er - kontorister 2 129 100,0 9,5 10,9 16,9 16,6 19,6 16,6 7,8 1,8 0,2 0,1
Sentralb rddamer Switch-

board	 perators . 	 44 100,0 6,8 2,3 11,4 11,4 29,5 26,3 2,3 ... _
Punchere	 Punch girls .. • 64 100,0 15,6 10,9 17,2 25,0 20,3 9,4 _. 1,6

Oslo
Assisten er - kontorister 1 425 100,0 5,5 9,9 16,4 19,0 22,5 17,2 7,9 1,3 0,2 0,1

Landet ejers
Assisten er - kontorister 704 100,0 17,8 12,8 17,9 11,8 13,7 15,6 7,4 2,8 0,1 0,1
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Tabell 10. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste for administrerende direktOrer. Oslo og landet ellers
Average monthly earnings of managing directors. Oslo and rest of the country

Avtalt
I alt	 lOnn
Total pr. maned

Salary

Ansatte
med i
tellingen
Employees
covered
by the
census

Faste
tillegg
Fixed Gratuity,
additional
allowances 

commision
etc.

Variabel
overtidsgodt-
gjoring pr.
måned i
1974
Varying
overtime
allowances
per month
in 1974

Månedsfortjeneste 1. september 1975
MOnthu earnins 1 Segtember 1975 

Gratiale,
provisjon
etc.

Kroner

MENN OG KVINNER

MALES AND FEMALES

Ansatte i alt Persons
employed, total 	

Oslo 	
Landet ellers Rest of
the country 	

67	 14 870	 14 094	 87
48	 15 194	 14 236	 115

19	 14 055	 13 738 	 17

689
843

300

Tabell 11. Deltidsansatte menn og kvinner i enkelte forsikringsgrupper etter alder Part-time
employees, males and females, in certain insurance groups by age

Funksjo- Aldersgrupper Age groups     
nærer	 19r
med i

Forsikringsgruppe	 I alt °g 	20-24 25-29 30-34
tellingen	 underInsurance group 	 Total 	 år	 år	 årEmployees 	 years years years yearscovered by	 and
the census	 less

70 år

35-39 40-49 50-59 60-66 67-69 °g
år	 år	 år	 år	 år 

over
yearsyears years years years years and
more

Prosent	 Per cent

14	 100,0	 14,3	 7,2 7,2	 21,4 -	 21,4	 7,1	 21,4

514	 100,0	 3,3	 11,1	 16,7	 13,0	 31,1	 20,1	 4,1	 0,6

135 	 100,0 	 - 	 4,5 	 11,1 	 19,3 	 13,3 	 31,1 	 17,0 	 3,7

379 	 100,0 	 - 	 2,9 	 11,1	 15,8	 12,9	 31,2	 21,1	 4,2	 0,8

MENN MALES

Funksjonærer i Alt
Employees, total 	

KVINNER FEMALES

Funksjonærer i alt
Livsforsikringsselskaper

Life insurance com-
panies 	

Skadeforsikringsselskaper
Non- life insurance
companies

Tabell 12. Deltidsansatte menn og kvinner i enkelte stillingsgrupper etter gjennomsnittlig arbeids-
tid pr. uke Part-time employees, males and females, in certain occupational groups by
average working hours per week

Funksjo- 	Arbeidstid pr. uke Workin9 hours per week 
nærer	 Under	 36,0
med i 	200 20,0- 22,0- 24,0- 26,0- 28,0- 30,0- 32,0- 34,0- timer Uopp-

Stillingsgruppe	 I alt
tellingen	 timer 21,9 23,9 25,9 27,9 29,9 31,9 33,9 35,9 og 	 gittOccupational group 	 Totca 	 ,Employees 	 Under timer timer timer timer timer timer timer timer over Un-
covered by 	 20.0 hours hours hours hours hours hours hours hours and known
the census 	 hours 	 more

Prosent	 Per cent

100,0 	 50,0 	 14,3 	 7,1 28,6

100,0 	 27,1 	 13,4 5,6	 5,4	 5,6	 9,7	 7,0	 4,5	 2,0 19,7

100,0 	 8,3 	 4,2 	 12,5 4,2	 4,2	 8,3	 16,7	 8,3 33,3

100,0 	 28,2 	 15,4 4,5	 6,1	 5,3	 9,8	 5,9	 2,2	 1,7 20,9

100,0	 56,6	 -	 17,4	 -	 4,3	 ,4,3	 -	 4,3 13,1

MENN MALES

Funksjonærer i alt
Employees, total .. 	 14

KVINNER FEMALES

Funksjonærer i alt
	

514
Fullmektiger Head

clerks  
	

24
Assistenter-kontor-

ister Clerks 	 358
Sentralborddamer

Switchboard
operators  
	

23
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STATISTISK SENTRALBYRÅ

Postboks 8131
Oslo-Dep., Oslo 1
Tlf. * (02) 41 38 20
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LØNNSSTATISTIKK FOR FUNKSJONÆRER

I FORSIKRINGSVIRKSOMHET PR. 1. SEPTEMBER 1975.

RETTLEDNING FOR UTFYLLINGEN

Statistisk Sentralbyrå innhenter oppgavene

på dette skjema i henhold til Stortingets ved-

tak av 7. februar 1957 og Kronprinsregentens

resolusjon av 22. februar 1957 i medhold av lov

av 25. april 1907.

Oppgavene skal bare nyttes i statistisk øye-

med for å belyse lOnnsforholdene for forsikrings-

funksjonærer, og de vil bli behandlet strengt

fortrolig. De enkelte skjemaer vil ikke bli til-

gjengelige for utenforstående, heller ikke for

andre offentlige institusjoner. Statistikken vil

ikke bli offentliggjort slik at den gir opplys-

ninger om det enkelte selskap (firma).

For å få en tilfredsstillende geografisk

gruppering av statistikken, må selskapene fylle

ut ett skjema for hver kommune hvor de har av-

delingskontorer som driver forsikringsvirksomhet.

Statistisk Sentralbyrå sender til hovedkontoret

skjemaer for de filialer som en har kjennskap

til. Hvis selskapet har avdelingskontorer andre

steder også, bes egne skjemaer fylt ut for disse.

Ett sett av skjemaene bes fylt ut og sendt

Statistisk Sentralbyrå senest 15. september 1975.

Det andre sett av skjemaer er kopi for Deres arkiv.

Selskaper (firmaer) som har lagt opp sitt bok-

holderi maskinelt, kan gjerne sende maskinlister

til Statistisk Sentralbyrå. Ved utkjøringen av

maskinlister må De gi opplysningene i samme

rekkefølge som på skjemaet og oppgi betydningen

.3.7 eventuelle koder som er brukt.

Hvem statistikken skal omfatte

Det skal gis oppgave for alle funksjonærer

som er knyttet til selskapets (firmaets) forsik-

ringsvirksomhet pr. 1. september 1975 unntatt

funksjonærer som vesentlig arbeider på provi-

sjonsbasis og funksjonærer som ikke har fast

ukentlig arbeidstid. Administrerende direktører

og deltidsansatte funksjonærer skal være med i

denne tellingen.

Merknader til enkelte spørsmål på skjemaet

Rubrikk 1.

Fødselsnummer må oppgis for alle funksjonærer

som skal være med i oppgaven. Nummeret består av

to deler på til sammen 11 sifre. De 6 første sifre

viser fødselsdato, -måned og -år. De siste 5 sifre

er personnummeret. Av hensyn til bearbeidingen av

oppgavene, må vi be om at nummeret blir skrevet på

fOlgende måte: En person med fødselsdato 4.0ktober

1929 og personnummeret 495 74 skrives 041029 495 74.

Vennligst vær nøyaktig.

Rubrikk 3.

Her føres funksjonærenes hovedstilling, som f.eks.:

Administrerende direktør
Akkvisisjonssjef
Aktuar
Assisterende direktør
Avdelingssjef
Beregner
Bokholder
Fullmektig
Regnskapssjef (Hovedbokholder)
Ingeniør
Kasserer
Konsulent
Fastlønt distriktssjef/fastlOnt inspektør
Kontorsjef
Programmerer (EDB)
Sekretær
Assistent
Puncher
Sentralborddame
Stenograf

Rubrikk 5.

Her skal de selskaper som nytter avtalen mellom

forsikringsbransjens arbeidsgiverforeninger og For -

sikringsfunksjonærenes Landsforbund føre opp hvilken

lønnsklasse og sats funksjonæren lønnes etter.

Eksempel:

For funksjonærer lOnt etter lOnnsklasse 2

sats 4 settes 02-4.

For funksjonærer lOnt etter lønnsklasse 10

sats 0 settes 10-0.

Rettl. RA - 110
	

VEND
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For ftelksjonærer lOnt over lønnsklasse 10, men

ikke innplassert i klasse 11 eller 12 settes 0 i

rubrikk 5e

For fuaksjonærer int over lønnsklasse 12

settes I i rubrikk 5.

Selskeper som ikke benytter organisasjonenes

lOnnsavtale setter X i denne rubrikk.

Rubrikk 7.

Oppgi len normale arbeidstid pr. uke eks-

klusive ovq7tid. Spisepauser skal trekkes fra.

Rubrikk 8- 1.

Lønnen skal oppgis brutto, dvs. før fradrag

for skatt, pensjonsinnskott, o.l.

Rubrikk 8.

Her ski oppgis den avtalte brutto årslønn

(inkl. ind kstillegg).

Rubrikk 9.

Her op gis eventuelle faste tillegg til den

Arslønn so: er oppgitt i rubrik 8 som f.eks.

barnetille,g, forsOrgertillegg, fast overtids-

godtgjørel , F!, fast reisegodtgi,brelse etc.

Tellepenge skal ikke tas med. Ta med her

verdien pr år av naturalytelser som fri bolig,

elektrisk !trøm, brensel, arbe , dsklmr, uniform

etc. Hvis let ikke forekommer noe belOp i

denne ruble<ken, settes 0.

Rubrikk 10,

Ta ikkE med beløp som skal dekke utgifter

til represcltasjon, diet- og bilgodtgjørelse.

Agentprovi ion for tegning av lorsikringer skal

heller ikkE tas med. Hvis det ikke forekommer

noe beløp i denne rubrikk, settes O.

Rubrikk 11.

Her oppgis den variable overtidsgodtgjørelsen

i 1974. Fast overtidsgodtgjørelse føres i rubrikk 9.

Sett 0 i denne rubrikken hvis funksjonæren ikke har

hatt overtidsgodtgjørelse i 1974.

Rubrikk 12.

I denne rubrikken settes følgende tall for

funksjonærens høyeste teoretiske utdannelse:

1. Eksamen fra universitet
2. Eksamen fra handelshøyskole
3. Eksamen fra teknisk høyskole
4. Eksamen fra Bedriftsøkonomisk Institutt

som kvalifiserer til eksamenstitlene:
Diplomkandidat BI, bedriftsøkonomisk
kandidat og bedriftsøkonom.

5. Eksamen fra annen høyere læreinstitusjon
med minst 2 års utdannelse etter artium
eller tilsvarende grunnlag (som f.eks.
distriktshOgskole eller deleksamen ved
universitet)

6. Eksamen fra økonomisk gymnas, studentfag-
eller sekretærlinjen ved handelsgymnas
eller handelsskole

7. Eksamen fra gymnas forøvrig
8. Eksamen fra realskole og handelsskole,

framhaldsskole og handelsskole eller
annen tilsvarende utdannelse etter den
nye skoleordning

9. Ingen av de nevnte utdannelser

Rubrikk 14.

Her oppgis antall hele tjenesteår i forsik-

ringsvirksomhet. Tjenestetid i andre forsikrings-

selskaper skal også tas med.

Flere skjemaer kan fås ved henvendelse til

Statistisk Sentralbyrå.
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Appendix 2

Tidligere utkommet

Previously issued

LOnnsstatistikk Wage Statistics 1957 NOS XI 339, 1959 XII 66

LOnnsstatistikk for funksjonærer i forsikringsvirksomhet pr. 30. april Wage Statistics for

Salaried Employees in Insurance Activity 30 April 1960 NOS A 20

LOnnsstatistikk for funksjonærer i forsikringsvirksomhet pr. 1. september Wage Statistics for

Salaried Employees in Insurance Activity .1 September 1962 NOS A 59, 1963 A 85, 1965 A 147, 1967 A 216,

1969 A 315, 1971 A 465, 1973 A 614
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Appendix 3

Publikasjoner sendt ut fra Statistisk Sentralbyrå
siden 1. januar 1975

Publications issued by the Central Bureau of Statistics
since 1 January "Idi)-

I serien Norges offisielle statistikk (NOS):

Rekke XII	 Boktrykk 1975

Nr. 280	 Økonomisk utsyn over året 1974 Economic Survey Sidetall 142 Pris kr. 15,00
- 281	 Statistisk årbok 1975 Statistical Yearbook of Norway Sidetall 496 Pris kr. 15,00
- 282	 Fiskeristatistikk 1971 Fishery Statistics Sidetall 115 Pris kr. 8,00

Rekke A	 Offsettrykk 1975

Nr. 683	 Psykiatriske sykehus 1973 Mental Hospitals Sidetall 55 Pris kr. 7,00
- 684	 Byggearealstatistikk 1973 Building Statistics Sidetall 79 Pris kr. 8,00
- 685	 Regnskapsstatistikk 1973 Engroshandel Statistics of Accounts Wholesale Trade Sidetall 55

Pris kr. 8,00
- 686	 Regnskapsstatistikk 1973 Bergverksdrift og industri Sta,tistics of Ac?counts Mining and

Manufacturing Sidetall 73 Pris kr. 8,00
- 687	 Fiskeritellingen 1. oktober 1971 IV Oversikt Fishery Census IV Survey Sidetall 115

Pris kr. 9,00
- 688	 Sosialhjelpstatistikk 1972 5ocia7 Care Statistics Sidetall 59 Pris kr. 8,00
- 689	 Kriminalstatistikk Fanger 1 . 973 Cr3r7naZ St:ztistics Prisoners Sidetall 47 Pris kr. 8,00
- 690	 Utdanningsstatistikk FolkehOgskolar, realskolar og gymnas 1. oktober 1973 Educational

Statistic?s Folk H1g;7 Sckool.- and Sef.ondary Schools Sidetall 45 Pris kr. 8,00
- 691	 Sykehusstatistikk 1973 Hospital Statistics Sidetall 39 Pris kr. 7,00
- 692	 TidsnyttingsundersOkelsen 1971-72 I The Time Budget Survey I Sidetall 139 Pris kr. 8,00
- 693	 Folke- og boligtelling 1970 II Næring, yrke og arbeidstid m.v. Population and Housing

Census II Industry, Occupation, Working Hours etc. Sidetall 327 Pris kr. 11,00
- 694 Utdanningsstatistikk Grunnskoler 1. oktober 1973 Educational Statistics Primary Schools

Sidetall 59 Pris kr. 8,00
- 695	 Bygge- og anleggsstatistikk 1973 Construction Statistics Sidetall 31 Pris kr. 7,00
- 696	 LOnnsstatistikk for arbeidere i bergverksdrift og industri 3. kvartal 1974 Wage

Statistics for Workers in Mining and Manufacturing Sidetall 29 Pris kr. 7,00
- 697

	

	 Utdanningsstatistikk Fag- og yrkesskoler og hOgskoler 1. oktober 1973 Educational Statistics
Vocational Schools and Colleges Sidetall 109 Pris kr. 8,00

- 698 	 LOnnsstatistikk for ansatte i jordbruk, gartnerier og hagebruk september 1974 Wage
Statistics for Workers and S'ala_oied Employees in Agriculture and Horticulture Sidetall
35 Pris kr. 7,00

- 699	 Varehandelsstatistikk 1973 Wholesale and Retail Trade Statistics Sidetall 161 Pris kr. 8,00
- 700	 Folketallet i kommunene 1974-75 Population in Municipalities Sidetall 41 Pris kr. 7,00
- 701 	 Lønnsstatistikk for sjOfolk på skip i innenriks rutefart november 1974 Wage Statistics for

Seamen on Ships in Scheduled Coasting Trade Sidetall 27 Pris kr. 7,00
- 702	 Industristatistikk 1973 Industrial Statistics Sidetall 221 Pris kr. 9,00
- 703	 Barneomsorg 1973 Child Welfare Statistics Sidetall 57 Pris kr. 7,00
- 704	 SjOulykkesstatistikk 1974 Marine Casualties Sidetall 59 Pris kr. 8,00
- 705	 ForbruksundersOkelse 1973 Survey of Consumer Expenditure Sidetall 209 Pris kr. 9,00
- 706	 Utdanningsstatistikk Universiteter og vitenskapelige hOgskoler HOstsemesteret 1972

Educational Statistics Uni-orsi_ties Autumn Term Sidetall 125 Pris kr. 8,00
- 707	 Helsestatistikk 1973 Hea7th Statistics Sidetall 99 Pris kr. 8,00
- 708	 Folke- og boligtelling 1970 III Utdanning Population and Housing Census III Education

Sidetall 225 Pris kr. 9,00
- 709	 Utenrikshandel 1974 I External Trade I Sidetall 249 Pris kr. 11,00
- 710 	 Elektrisitetsstatistikk 1973 Electricity Statistics Sidetall 91 Pris kr. 8,00
- 711 	 Legestatistikk 1974 Statistics on Physicians Sidetall 77 Pris kr. 8,00
- 712	 Veitrafikkulykker 1974 Road Traffic Accidents Sidetall 73 Pris kr. 8,00
- 713

	

	 Samferdselsstatistikk 1973-1974 Transport and Communications Statistics Sidetall 195
Pris kr. 9,00

- 714	 Arbeidsmarkedstatistikk 1974 Labour Market Statistics Sidetall 101 Pris kr. 8,00
- 715 	 LOnnsstatistikk for ansatte i hotell- og restaurantdrift april og oktober 1974 Wage

Statistics for FrTloyec's n Bot o ts and Restaurants Sidetall 45 Pris kr. 7,00
- 716

	

	 Lonnsstatistikk for statens embets- og tjenestemenn 1. oktober 1974 Wage Statistics
for Central Government Employees Sidetall 77 Pris kr. 8,00

- 717 	 ForbruksundersOkelse for skoleungdom og studenter 1973-1974 Survey of Students' Consumer
Expenditure Sidetall 1',5 Pris kr. 8,00

- 718	 Hotellstatistikk 1974 Hotel. Statistics Sidetall 61 Pris kr. 7,00
- 719 	 Utenrikshandel 1974 Il External Trade II Sidetall 275 Pris kr. 11,00
- 720 	 Levekår 1973 Level of Lipirio Sidetall 139 Pris kr. 9,00

72] 	 Siviirettsstatistikk 1974 ,77.?)::7 Judicial 3tatl:sties Sidetall 31 Pris kr. 7,00
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Rekke A	 Offsettrykk 1975 (forts.)

Nr. 722	 Skogavvirking til salg og industriell produksjon 1973-74 Roundwood Cut for Sale and
Industrial Production Sidetall 55 Pris kr. 7,00

- 723	 Jaktstatistikk 1974 Hunting Statistics Sidetall 65 Pris kr. 7,00
- 724	 Lønnsstatistikk 1974 Wage Statistics Sidetall 69 Pris kr. 8,00
- 725	 Friluftslivundersøkelse 1974 Outdoor Life Survey Sidetall 133 Pris kr. 9,00
- 726 Utdanningsstatistikk Grunnskoler 1. oktober 1974 Educational Statistics Primary Schools

Sidetall 69 Pris kr. 8,00
- 727	 Flyttestatistikk 1974 Migration Statistics Sidetall 95 Pris kr. 8,00
- 728 Kriminalstatistikk Forbrytelser etterforsket av politiet 1974  Criminal Statistics

Crimes Investigated by the Police Sidetall 73 Pris kr. 8,00
- 729	 Folkemengden etter alder og ekteskapelig status 31. desember 1974 Population by Age and

Marital Status Sidetall 141 Pris kr. 8,00
- 730 Folke- og boligtelling 1970 V Boligstatistikk Population and Housing Census V Housing

Statistics Sidetall 155 Pris kr. 8,00
- 731	 Utdanningsstatistikk Universiteter og vitenskapelige hOgskoler HOstsemesteret 1973

Educational Statistics Universities Autumn Term Sidetall 125 Pris kr. 9,00
- 732	 Ferieundersøkelsen 1974 Holiday Survey Sidetall 131 Pris kr. 9,00
- 733	 Bøndenes inntekt og formue 1973 The Holders' Income and Property Sidetall 53 Pris kr. 8,00
- 734	 Lønnsstatistikk for ansatte i varehandel 1. mars 1975 Wage Statistics for Employees in

Wholesale and Retail Trade Sidetall 79 Pris kr. 8,00
- 735	 Rutebilstatistikk 1974 Scheduled Road Transport Sidetall 35 Pris kr. 7,00
- 736	 Alkohol og andre rusmidler 1974 Alcohol and Drugs Sidetall 49 Pris kr. 7,00
- 737	 Folkemengdens bevegelse 1974 Vital Statistics and Migration Statistics Sidetall 67

Pris kr. 8,00
- 738	 Familiestatistikk 1974 Family Statistics Sidetall 71 Pris kr. 8,00
- 739	 Folke- og boligtelling 1970 IV Familier og husholdninger Population and Housing Census IV

Families and Hou3eholds Sidetall 105 Pris kr. 8,00
- 740	 Veterinærstatistikk 1974 Veterinary Statistics Sidetall 79 Pris kr. 8,00
- 741	 Skattestatistikk Inntektsåret 1973 Tax Statistics Sidetall 131 Pris kr. 8,00
- 742	 Laks- og sjoaurefise 1974 Salmon and Sea Trout Fisheries Sidetall 55 Pris kr. 8,00
- 743	 Skogstatistikk 1974 Forestry Statistics Sidetall 137 Pris kr. 9,00
- 744	 Jordbruksstatistikk 1974 Agricultural Statistics Sidetall 141 Pris kr. 9,00
- 745	 Sykehusstatistikk 1974 Hospital Statistics Sidetall 53 Pris kr. 7,00
- 746	 Sosial hjemmehjelp L974 Social Home-Help Services Sidetall 29 Pris kr. 7,00
- 747	 Lønnsstatistikk for sjøfolk på skip i utenriksfart mars 1975 Wage Statistics for Seamen

on Ships in Ocean Transport Sidetall 35 Pris kr. 7,00
- 748	 Kredittmarkedstatistikk 1972-1974 Credit Market Statistics Sidetall 259 Pris kr. 11,00
- 749	 SosialhjeLpstatistikk 1973 Social Care Statistics Sidetall 57 Pris kr. 8,00
- 750	 Lønnsstatistikk for kommunale arbeidstakere pr. 1. januar 1975 Wage Statistics for Local

Government Employees Sidetall 79 Pris kr. 8,00
- 751	 iagebruksteljing 1974 Census of Horticulture Sidetall 163 Pris kr. 9,00
- 752	 lyggearealstatistikk 1974 Building Statistics Sidetall 83 Pris kr. 8,00
- 753	 Psykiatriske sykehus 1974 Mental Hospitals Sidetall 55 Pris kr. 7,00
- 754	 Kriminalstatistikk ranger 1974 Criminal Statistics Prisoners Sidetall 47 Pris kr. 8,00
- 755	 Finansinstitusjoner 1974 Financial Inst i tutions Sidetall 111 Pris kr. 9,00

Rekke XII	 Boktrykk 1976

Nr. 283	 Okonomisk utsyn over året 1975 Economic Survey Sidetall 144 Pris kr. 15,00

Rekke A	 Offsettrykk 1976

Nr. 756	 :,Onnsstatistikk for ansatte i skoleverket 1. oktober 1974 Wage Statistics for Emplozi,:cs
in Publicly Mainiained Schools Sidetall 59 Pris kr. 8,00

- 757	 Barneomsorg 1974	 Welfare Statistics Sidetall 59 Pris kr. 7,00
- 758	 A5dsårsaker 1974 Hovedtabeller Causes of Death Main Tables Sidetall 101 Pris kr. 8,00
- 759	 Kriminalstatistikk Reaksjoner 1974 Criminal Statistics Sanctions Sidetall 51 Pris kr. - .0C
- 760	 4nnssfatistikk for funksjonærer i bankvirksomhet 1. september 1975 Wage Statist:

Bank Employees Sidetall 41 Pris kr. 7,00
- 762	 Framskriving av folkemengden 1975-2000 Regionale tall Population Projections Fc,?::,z

Figures Sidetall 191Pris kr. 11,00
- 763	 Regnskapsstatistikk 1974 Engroshandel Statistics of Accounts Wholesale Trade Sidet,Ill

Pris kr. 8,00
- 768	 [Onnsstatistikk for funksjonærer i forsikringsvirksomhet 1. september 1975 W -z ;jc

for Salaried Employees in Insurance Activity Sidetall 35 Pris kr. 7,00
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I serien Statistiske analyser (SA):

Nr. 10 	 Sosialt utsyn 1974 Social Survey Sidetall 295 Pris kr. 11,00

- 11 Folkerøystinga om EF Aktivitet blant veljarane The Advisory Referendum on Norway's

Accession to the EC Voters' Activity Sidetall 63 Pris kr. 8,00

- 12 Regnskapsanalyse Industri og engroshandel Accounting Analysis Manufacturing and Wholesale
Trade Sidetall 131 Pris kr. 8,00

- 13 	 Flyttingene i Norge 1971 og 1949-1973 Rapport nr. 3 fra Flyttemotivundersøkelsen 1972
Migration in Norway 1971 and 1949-1973 Report no. 3 from Survey of Migration Motives
1972 Sidetall 63 Pris kr. 8,00

- 14 	 Revidert nasjonalregnskap Sidetall 63 Pris kr. 8,00
- 15 Dødeligheten omkring fødselen og i første leveår 1969-1972 Fetal and Infant Mortality

Sidetall 107 Pris kr. 8,00
- 16 	 Skilsmisser 1971-1973 Divorces Sidetall 59 Pris kr. 8,00
- 17 	 Kriminalstatistikk Oversikt 1960-1972 Criminal Statistics Survey Sidetall 17 	 Pris kr. 8,00
- 18 Sesongkorrigering av norske konjunkturindikatorer Seasonal Adjustment of Norwegian Economic

Indicators Sidetall 29 Pris kr. 7,00
- 19 	 Tid nyttet til egenarbeid Time spent on Household Work and Family Care Sidetall 77

Pris kr. 8,00

I serien Samfunnsøkonomiske studier (SOS):

Nr. 24 Det norske skattesystemet I Direkte skatter 1974 The Norwegian System of Taxation I
Direct Taxes Sidetall 139 Pris kr. 9,00

- 25 	 Friluftsliv, idrett og mosjon Outdoor Recreation, Sport and Exercise Sidetall 114 Pris kr.
8,00

- 26 	 Nasjonalregnskap, modeller og analyse En artikkelsamling til Odd Aukrusts 60-årsdag National
Accounts, Models and Analysis To Odd Aukrust in honour of his sixtieth Birthday
Sidetall 320 Pris kr. 13,00

serien Artikler fra Statistisk Sentralbyrå (ART):

Nr. 71 Some Empirical Evidence on the Decreasing Scale Elasticity 	 Noen resultater for
produktfunksjoner med fallende passuskoeffisient for norsk bergverk og industri
Sidetall 20 	 Pris kr. 	 5,00

72 En modell for analyse av utviklingen i de direkte skatter: 	 Skattemodellen i MODIS IV
A Model for Analysis of the Development in Direct Taxes: 	 Tax Model in MODIS IV
Sidetall 65 	 Pris kr. 	 8,00

73 Hvem flytter i Norge? 	 Tendenser i flyttergruppenes sammensetning etter 1950 	 The Migrants
-	 in Norway Trends in the Composition of the Migrant Group after 1950 	 Sidetall 23 	 Pris kr. 5,00

74 Avskrivningsregler og prisen på bruk av realkapital 	 Depreciation Rules and the User Cost
of Capital 	 Sidetall 46 	 Pris kr. 7,00

75 Multiple Comparisons by Binary and Multinary Observations 	 Multiple sammenlikninger ved
bineve og multincere observasjoner	 Sidetall 33 	 Pris kr. 7,00

76 Yrkesbefolkningen i Norge 	 The Economically Active Population in Norway 	 Sidetall 95
Pris kr. 	 8,00

77 The Distributive Effects of Indirect Taxation: An Econometric Modell and Empirical Results
Based on Norwegian Data 	 Fordelingsvirkningene av den indirekte beskatning 	 En Økonometrisk
modell og empiriske resultater basert på norske data	 Sidetall 17	 Pris kr. 5,00

78 Aktuelle skattetall 1974 	 Current Tax Data	 Sidetall 45 	 Pris kr. 8,00
79 Befolkningens utdanningsbakgrunn	 En analyse av tall fra Folketelling 1970 	 Educational

Background of the Population An Analysis of Data from Population Census 1970 Sidetall 89
Pris kr. 8,00
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Appendix 4

Utvalgte publikasjoner i serien Statistisk Sentralbyrås HandbOker (S$H)

Selected publications in the series Statistisk Sentralbyrås Håndbøker (SSH)

Nr.	 4	 InnfOring i maskinregning. Hefte 1. Addisjonsmaskiner

5 InnfOring i maskinregning. Hefte 2. Kalkulasjonsmaskiner

• 8 Framlegg til nordisk statistisk terminologi

• 9	 Standard for næringsgruppering

• 13 Standard for handelsområder

19 Varenomenklatur for industristatistikken

22	 Statistisk testing av hypoteser ved regresjonsberegninger

23	 Utsnitt om prinsipper og definisjoner i offisiell statistikk

24	 Standard for gruppering av sykdommer - skader - dOdsårsaker i offentlig norsk statistikk

26	 Statistisk varefortegnelse for utenrikshandelen

27	 Utsnitt om prinsipper og definisjoner i offisiell statistikk. Fra ForbruksundersOkelsen
1958

28	 Standard for utdanningsgruppering i offentlig norsk statistikk

29 Norsk - Engelsk ordliste

30 Lov, forskrifter og overenskomst om folkeregistrering

32 Konsumprisindeksen

35	 Standard for kommuneklassifisering

36	 Produksjonsindeks for bergverksdrift, industri og kraftforsyning



\

Pris kr. 7,00

Publikasjonen utgis I kommisjon hos H. Aschehoug & Co., Oslo,
og er til salgs hos alle bokhandlere.
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